
Berufsalltag mit Geflüchteten 
Informationsmodule für Berufsfachleute



Zielgruppen

•  Berufsfachleute, die in Ihrem Berufsalltag 
mit Geflüchteten zu tun haben

•  Arbeitgebende, die Flüchtlinge in ihrem 

Betrieb einstellen möchten

Kursort

In Ihren Räumlichkeiten, im Kanton Bern

Unkostenbeitrag

CHF 70.- pro Anlass

Kursdauer

Nach Vereinbarung. Richtwert 1 bis 4 Stunden 

an maximal zwei Anlässen

Kontakt

Lea Meier

031 385 18 13 

lea.meier@kkf-oca.ch

www.kkf-oca.ch/berufsalltag

Berufsalltag mit Geflüchteten
Informationsmodule für Berufsfachleute

Lehrpersonen, Fachpersonen im Gesundheitsbereich, Sicherheitsfachleute, Mitarbei-
tende von Kirchgemeinden, Sozialdienstmitarbeitende und weitere Berufsfachleute 
haben in ihrem Alltag mit Geflüchteten zu tun. Dabei sind sie mit Fragen konfrontiert:

 ► Was  bedeuten die verschiedenen Aufenthaltsstatus der Geflüchteten?  
 ► Wer darf arbeiten und wer benötigt eine Bewilligung?
 ► Wie sehen die Lebensumstände von Menschen mit Fluchterfahrung aus?
 ► Wie können Fachpersonen die Betroffenen bestmöglich unterstützen?
 ► Welche sozialhilferechtlichen Regelungen gelten für welche Aufenthaltskategorien?

Die Fachpersonen der KKF informieren über Hintergründe und Rechts grundlagen und gehen auf 
Ihre Fragen ein. Mögliche Themen:

Grundlagen der Asylpraxis: Asylverfahren, 
Herkunftsländer Geflüchteter, Fluchtgründe  
und Beurteilungskriterien des Staats sekre-
tariats für Migration SEM

Ausweise und Zuständigkeiten im Kanton 
Bern: Aufenthaltsstatus (N, F, B, S, Abgewie-
sene), damit verbundene Rechte und Pflichten, 
Ansprechpersonen je nach Status und Aufent-
haltsort

Sozialhilferechtliche Regelungen: Unter- 
bringung, finanzielle Unterstützung, Betreu- 
ungsstrukturen, berufliche und soziale 
Integration, Bildungsmöglichkeiten

Wegweisung und Vollzug: Rechtliche Situati-
on und Lebensbedingungen von abgewiesenen 
Asylsuchenden und Sans-Papiers, selbständige 
Rückkehr und Zwangsmassnahmen

Lebensumstände von Geflüchteten: Unter-
bringung, finanzielle Unterstützung, Betreu-
ungsstrukturen, berufliche und soziale Integra-
tion, Bildungsmöglichkeiten

Transkulturelle Kompetenz: Auseinander-
setzung mit kulturellen Stereotypen, Um-
gang mit besonders verletzlichen Personen  
(z.B. traumatisierte Personen, Kinder)

Dieses Angebot eignet sich für betriebs- und organisationsinterne Weiterbildungen, Tagungen 

oder Austauschtreffen. Form und Zeitrahmen der Inputs und Workshops werden auf die Anfrage 

abgestimmt. Bitte kontaktieren Sie uns mindestens einen Monat vor dem geplanten Anlass.
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